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UNIVERSIDAD DE

GUIA DE LA ASIGNATURA DE GRADO "GENERO E
MURCIA

HISTORIA" 2012/2013

1. Identificacion

1.1. De la Asignatura

Curso Académico

Titulacion

Nombre de la Asignatura

Enviar a la Impresora Version PDF

2012/2013
GRADO EN HISTORIA

GENERO E HISTORIA

Cadigo 1467
Curso CUARTO
Caracter OBLIGATORIA
N° Grupos 1
Créditos ECTS 6
Estimacion del volumen de trabajo del 150
alumno
Organizacion Temporal/Temporalidad 1° Cuatrimestre
: Grupo 1

Idiomas en que se imparte

Tipo de Enseianza

ESPANOL : Grupo 1

Presencial

1.2. Del profesorado: Equipo Docente

Coordinador de la asignatura
LUCIA PROVENCIO GARRIGOS

Grupo: 1

ArealDepartamento HISTORIA DE AMERICA / HISTORIA MODERNA,

CONTEMPORANEA Y DE AMERICA

Categoria PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIPO A (DEI)

Correo Electronico / . .
lucia.provencio@um.es

Pagina web / Tutoria

. Tutoria Electronica: Si
electrénica

Teléfono, Horario y Duracion Dia Horario Lugar Observaciones

Lugar de atencién al

03/12/12 19:23



2dell

https://aulavirtual.um.es/umugdocente-tool/htmlprint/gu...

alumnado

Area/Departamento
Categoria

Correo Electronico /

Pagina web / Tutoria

electronica
CRISTINA RODA ALCANTUD

Grupo: 1

Teléfono, Horario y
Lugar de atencién al

alumnado

2. Presentacion

Anual

08:30-

Jueves
11:30

868884885,
Paraninfo y
Edificio
Rector
Loustau
B1.2.017

Se ruega concertar

la tutoria

presencial a través

de Sakai-mensajes

privados, para

poder dar una

atencion

individualizada

HISTORIA CONTEMPORANEA/ HISTORIA MODERNA,
CONTEMPORANEA Y DE AMERICA

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIPO A (DElI)

crisroda@um.es

Tutoria Electrénica: Si

Duracion

Primer Cuatrimestre

Primer Cuatrimestre

Segundo Cuatrimestre

Segundo Cuatrimestre

Dia

Lunes

Jueves

Lunes

Jueves

Horario

11:30- 13:30

10:00- 11:00

12:00- 14:00

16:00- 17:00

Lugar

La asignatura Género e Historia se propone abordar la evolucién conceptual y metodoldgica

seguida por la historia con la incorporacion del Género. Desde las perspectivas interdisciplinares

de las nuevas tendencias historiograficas se analizan las aportaciones realizadas por las mujeres y

los hombres a las sociedades y, los procesos histéricos mas significativos teniendo en cuenta las

relaciones de género. Se aborda la diferencia de los sexos como construccidn histérica en relacion

con las transformaciones sociales, econdmicas, culturales y politicas, incidiendo en como el género

marca las estructuras y procesos historicos.

3. Condiciones de acceso a la asignatura

3.1 Incompatibilidades

Las mismas que se especifican para la Titulacion.
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3.2 Recomendaciones

Para estudiantes de Programas Internacionales: tener un dominio alto del idioma espanol (lectura, escritura y

comprension)
4. Competencias

4.1 Competencias Transversales

- Ser capaz de expresarse correctamente en espafiol en su ambito disciplinar. [Transversal1]

- Ser capaz de gestionar la informacioén y el conocimiento en su ambito disciplinar, incluyendo saber utilizar

como usuario las herramientas basicas en TIC. [Transversal3]

- Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad

basada en los valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo. [Transversal5]

- Ser capaz de trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ambito

profesional. [Transversal6]

- Desarrollar habilidades de iniciacion a la investigacion. [Transversal7]

4.2 Competencias de la asignatura y su relacion con las competencias de
la titulacién

Competencia 8. Conocer y saber aplicar la categoria conceptual Género y conocer el analisis y la

perspectiva de Género en la Historia

- CE2. Conocimiento de las distintas metodologias de aproximacion a la Historia asi como los fundamentos
tedricos de la ciencia histérica atendiendo a todos los perfiles disciplinares, cientificos y profesionales que la

integran.

- CE3. Adquirir la capacidad de reflexion y pensamiento critico, madurez intelectual y solvencia heuristica,
mediante el aprendizaje de conceptos, categorias e instrumentos propios del historiador y el manejo de sus

fuentes primarias.

- CE28. Capacidad de definir temas de investigacion que puedan contribuir al conocimiento y debate
historiograficos.
Competencia 9. Entender e identificar los nuevos modelos interpretativos y categorias de analisis

histérico que hacen visible el género en el ambito del conocimiento de la Historia

- CE2. Conocimiento de las distintas metodologias de aproximacion a la Historia asi como los fundamentos
tedricos de la ciencia histérica atendiendo a todos los perfiles disciplinares, cientificos y profesionales que la

integran.
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- CE28. Capacidad de definir temas de investigacion que puedan contribuir al conocimiento y debate
historiograficos.

Competencia 10. Comprender, valorar y argumentar la importancia histdrica de la recuperacion de las
mujeres como sujetos y agentes historicos.

- CE28. Capacidad de definir temas de investigacion que puedan contribuir al conocimiento y debate
historiograficos.

Competencia 11. Conocer la epistemologia y teoria feminista, su contribucion a la reflexion sobre el
sexismo y el androcentrismo en la construccion del discurso histérico

- CE16. Capacidad de analisis y estudio del hecho histérico desde la perspectiva de la Historia comparada.

- CE18. Habilidad para organizar informacién historica compleja de manera coherente.

Competencia 12. Capacidad para analizar e interpretar las relaciones de género como construccion
cultural y su evolucién histérica: como las sociedades se piensan, organizan y actian segun el género y

las relaciones sociales dominantes.

- CE1. Conocimiento critico de los principales acontecimientos y la dinamica de los procesos de cambio y
continuidad de la humanidad en una perspectiva diacronica, desde la Prehistoria hasta el mundo actual con
especial atencion a la Peninsula Ibérica, Europa, el Mediterraneo, y América Latina, a través de las

herramientas en las que se apoya la reconstruccion e interpretacion de la Historia.
- CE18. Habilidad para organizar informacién histérica compleja de manera coherente.

Competencia 13. Conocer los fundamentos histéricos del protagonismo femenino en la Historia, su

implicacion en los movimientos sociales.

- CE1. Conocimiento critico de los principales acontecimientos y la dinamica de los procesos de cambio y
continuidad de la humanidad en una perspectiva diacrénica, desde la Prehistoria hasta el mundo actual con
especial atencion a la Peninsula Ibérica, Europa, el Mediterraneo, y América Latina, a través de las

herramientas en las que se apoya la reconstruccion e interpretacion de la Historia.

- CE12. Conocimiento y vision diacrénica del mundo europeo, Hispanico y Mediterraneo de forma completa 'y

comparada con especial atencion al mundo americano a través de sus fuentes documentales y materiales.

Competencia 14. Conocer las fuentes y la historiografia sobre la historia de las mujeres y de las

relaciones de género en su génesis, evolucion y desarrollo hasta la actualidad.

- CE5. Conocer y analizar de forma critica las principales fuentes literarias, iconicas, visuales, orales,

documentales y materiales de la Historia.

- CE12. Conocimiento y vision diacrénica del mundo europeo, Hispanico y Mediterraneo de forma completa 'y

comparada con especial atencion al mundo americano a través de sus fuentes documentales y materiales.

- CE19. Habilidad para usar los instrumentos de recopilacién de informacién, tales como catalogos

bibliograficos, inventarios de archivo, bases de datos y referencias electronicas.
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Competencia 15. Aplicar los instrumentos teéricos, metodolégicos e historiograficos para la lectura y
escritura de una historia que implique a ambos sexos en sus relaciones, tanto en el ambito de la

investigacion como en el de la docencia.

- CE3. Adquirir la capacidad de reflexion y pensamiento critico, madurez intelectual y solvencia heuristica,
mediante el aprendizaje de conceptos, categorias e instrumentos propios del historiador y el manejo de sus

fuentes primarias.

- CE22. Habilidad para exponer de forma analitica los resultados de la investigacion conforme a los normas/

canones criticos de la disciplina.

Competencia 16. Conocer y utilizar un lenguaje no sexista. Capacidad para promover, desde el
compromiso ético, la igualdad entre hombres y mujeres en el ambito de estudio y en la proyeccion de la

actividad profesional

- CE22. Habilidad para exponer de forma analitica los resultados de la investigacion conforme a los normas/

canones criticos de la disciplina.

5. Contenidos

TEMA 1 GENERO E HISTORIA:

Género como teoria y categoria analitica. Historiografias feministas.

TEMA 2 TRANSFORMACIONES DISCURSIVAS Y POLITICAS:

Ideologias, revoluciones, conflictos y consensos.

TEMA 3 CONSTRUCCION DE CIUDADANIAS:

Procesos politicos, sociales, econdmicos y culturales en las sociedades contemporaneas.
TEMA 4 MOVIMIENTOS SOCIALES DESDE EL GENERO

Férmulas alternativas de participacion social y politica.

PRACTICAS

Practica 1 Uso de un discurso igualitario. :Global

1. En Sakai-Recursos el alumnado dispondra de la guia didactica-metodoldgica de la practica: <Guia-

practica_Discurso.pdf>

2. Lectura, visualizacién y trabajo critico de discurso escrito y multimedia.

Practica 2 Analisis de fuentes inconograficas. :Global

1. En Sakai-Recursos el alumnado dispondra de la guia didactica-metodolégica de la practica: <Guia-

practica_lconografia.pdf>

2. Visualizacién y andlisis de fuentes iconograficas en la historia contemporanea.
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Practica 3 Debate publico desde identidades genéricas. :Global

1. En Sakai-Recursos el alumnado dispondra de la guia didactica-metodolégica de la practica: <Guia-

practica_ldentidad.pdf>

2. Lectura: Metodologia sobre debates publicos.

3. Lectura: sujetos y grupos sociales en procesos revolucionarios y de cambios politicos.

4. Preparacion de discursos de género femenino y masculino basados en fuentes historicas.

Practica 4 Analisis de género desde la multiplicidad de fuentes. : Global

1. En Sakai-Recursos el alumnado dispondra de la guia didactica-metodolégica de la practica: <Guia-

practica_Fuentes.pdf>

2. Lectura de textos: cronica, ensayo, novela.
3. Visualizacién de cédices del siglo XVI.

4. Audicién de musica.

5. Visualizacién de discurso iconografico.

6. Visualizacion de discurso multimedia.

6. Metodologia Docente

Actividad

Formativa Metodologia

* Las estrategias formativas que se emplearan seran:

1. Leccion magistral mediante sesiones expositivas, explicativas y/o demostrativas
de contenidos y recursos de caracter esencialmente transversal, analitico y de
problematizacion. Los recursos didacticos seran la exposicion oral, textos,
audiovisuales y apoyo de las TICs. Esta informacién debera ser utilizada para la
preparacion del examen final.

2. Lectura y trabajo de la documentacion entregada por cada tema 'y recurso a

Leccion

magistral diversas fuentes complementarias por el alumando. Dicha documentacion debera

ser utilizada para la preparacion del examen final.

3. De cada tema se proporcionara una guia didactica, que se colgara en "Sakai-
Campus Virtual", documento: <Gen-His.Guia.Tema_1.pdf>, y asi sucesivamente con
cada tema. La estructura de la guia didactica es la siguiente: - Contenidos. -
Bibliografia (soporte papel y electronica): Basica priorizada y complementaria.-
Material indispensable que debe tener el alumnado para adquirir las competencias

del tema.

1. El alumando aplicaréd a situaciones concretas los conocimientos adquiridos y

C'Ias'es pondra en practica una serie de habilidades basicas y procedimentales relacionadas
préacticas )
con la asignatura.

Horas
Presenciales

42

14

Trabajo Volumen
. de
Auténomo .
trabajo
42 84
28 42
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Actividad . Horas Trabajo Volumen
. Metodologia . ) de
Formativa Presenciales Auténomo .
trabajo
2. Las actividades propuestas son: 2.1. Individuales: Comentarios de textos,
comentarios de imagenes y audiovisuales. 2.2. Grupales: trabajo de grupo dirigido,
que ilustre claves fundamentales de la asignatura.
3. En Sakai-Recursos el alumnado dispondra de las guias metodoldgicas de las
practicas.
4. Todas las practicas son globales por lo que van adscritas a todos los temas. El
orden en su realizacion se comunicara durante el desarrollo del curso a través de
Sakai-Anuncios.
5. Se realizaran 4 practicas evaluables:
5.1. Tres practicas individuales: Duracion de cada una de ellas 4 horas presenciales
en el aula. Las tres primeras horas se dedicaran a la explicacion de la metodologia
y realizacion de ejercicios practicos. La cuarta hora se destinara a realizar una
prueba de evaluacion practica escrita que se entregara al profesorado tras su
finalizacion.
5.2. Una practica grupal: Duraciéon 5 horas. Las tres primeras horas se dedicaran a
la explicacion y desarrollo de la practica. Las dos ultimas horas a la evaluacion.
Dinamica metodoldgica: -La tematica se designara la cuarta semana del curso.
-Numero de integrantes: cada grupo de practicas (1 y 2) se subdividira en cuatro (a,
b, c, d). - Dos de los grupos realizaran el debate publico en la cuarta hora y los otros
en la quinta (todos los grupos deben asistir a ambos debates). La evaluacién se
realizara utilizando como instrumento el debate y material entregado.
Grupos de 1. Se trabajara con un grupo reducido de tutorias para el seguimiento de la practica 1 s .
Tutorias grupal ("Debate publico")
Examen
tedrico 3 17 20
final
7. Horario de la asignatura
http://www.um.es/web/letras/contenido/estudios/grados/historia/2012-13#horarios
8. Sistema de Evaluacion
Métodos / 1. Lista de control de asistencia: Actividades practicas y tutoria programada
Instrumentos
Competencia
Criterios de 1. Asistencia al 80% de las clases practicas
Evaluada Valoracion ° P
Ponderacion 0.5
Competencia Métodos / 2. Examen tedrico: Dos cuestiones tedricas referidas a los temas del temario. [3 puntos cada pregunta].
Evaluada Instrumentos  [Extension maxima 3 folios]
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1. Dominio de la temética.
2. Capacidad de sintesis explicativa, analisis y concrecion.

3. Claridad expositiva, estructuracion de las ideas y sistematizacion.

Criterios de
Valoracion 4. Expresion escrita correcta, tanto desde el punto de vista expositivo como terminoldgico.
5. Insercion argumentada de bibliografia y documentacion consultada.
6. Nivel de aprendizaje alcanzado de acuerdo a las competencias de la asignatura.
Ponderacion 6
Métodos / 3. Préacticas.
Instrumentos

1. Entrega del 75% de las practicas realizadas en sesiones presenciales. Se realizaran en clase y se

entregaran para la evaluacion tras su finalizacién.

2. Practicas individuales (tres): Idoneidad de la metodologia aplicada (especificada en las guias
didacticas-metodoldgicas de las practicas). Dominio de la tematica. Claridad expositiva, estructuracion de
las ideas y sistematizacion. Expresion escrita correcta tanto desde el punto de vista expositivo como
terminoldgico. Nivel de aprendizaje alcanzado de acuerdo a las competencias de la asignatura.
Competencia

3. Practica grupal (una): Idoneidad de la metodologia aplicada (especificada en las guias didacticas-

Evaluada Criterios de metodologicas de las practicas). Dominio de la tematica. Claridad expositiva, estructuracion de las ideas

16,14 Valoracion y sistematizacion. Aportacion de ideas y originalidad para el tema y su presentacion en un debate
publico. Material de investigacion, analisis y preparacion para el debate. Contribucion a los procesos
cooperativos. Apoyo y motivacion al grupo. Contribucion practica al resultado final: presentacion y
materiales. Grado de dificultad en la exposicion. Originalidad en la presentacion. Fuentes utilizadas.
Exposicién y argumentacion didactica. Responsabilidad: Implicacion y compromiso individual en el
cumplimiento de los plazos de las tareas; organizacién y buena ejecucion del trabajo. Trabajo en equipo:
Aportacién de ideas; funcionamiento del grupo, responsabilidad de cada miembro sobre los resultados

del grupo.

Ponderacién 3.5

Fechas de examenes

http://www.um.es/web/letras/contenido/estudios/grados/historia/2012-13#examenes
9. Bibliografia (basica y complementaria)

AGUADO, Ana. (2007). “La historia de las mujeres y el género”, ORTEGA LOPEZ, Teresa Maria (ed.). Por una historia global. El debate
historiografico en los ultimos tiempos. Granada: Universidad de Granada, Prensas Universitarias de Zaragoza, pp.111-134.

BORDERIAS, Cristina (ed.). (2006). Joan Scott v las politicas de la Historia. Barcelona: Icaria, AEIHM. BORDERIAS, Cristina (ed.).

(2006). Joan Scott y las politicas de la Historia. Barcelona: Icaria, AEIHM.

Borderias, Cristina (ed.). La historia de las mujeres: perspectivas actuales. Barcelona, Icaria, 2009

CABRAL, Blanca Elisa y GARCIA, Carmen Teresa. “El género. Una categoria de analisis critico para repensar las relaciones sociales
entre los sexos”,

0 & = @

CAPORALE BIZZINI, Silvia; MONTESINOS SANCHEZ, Nieves. (2001). Reflexiones en torno al género. La mujer como sujeto del
discurso. Alicante: Publicaciones de la Univesidad de Alicante.

@ @@

De Barbieri, Teresita. “Sobre la categoria género. Una introduccién tedrico-metodolodgica”. Debates en Sociologia, n° 18, 1993, pp. 2-19.
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(Pontificia Universidad Catdlica del Peru, Departamento de Ciencias Sociales).

GOMEZ-FERRER, Guadalupe y NIELFA CRISTOBAL, Gloria. (2006). “Presentacién Dossier: Mujeres, Hombres, Historia” Cuadernos
de Historia Contemporanea, vol. 28, pp. 9-16.

LUGONES, Maria. (). “Multiculturalismo radical y feminismos de mujer de color”.

RAMOS, Maria Dolores. (2006). “Arquitectura del conocimiento, historia de las mujeres, historia contemporanea. Una mirada espafiola.
1990-2005)". Cuadernos de Historia Contemporanea, vol. 28, pp. 17-40.

Scott, J. W., “El género: una categoria util para el analisis historico”, Amelang, James S. y Nash, Mary (eds.). Historia y Género: Las
mujeres en la Europa Moderna y Contemporanea, Edicions Alfons el Magnanim,Valencia 1990, pp. 23-56.

Scott, Joan W. “Historia de las mujeres”. Burke, Peter (edt.). Formas de hacer Historia. Madrid: Alianza Universidad,1993. p. 59-88.

SCOTT, Joan W. (2009). “Preguntas no respondidas”. Debate Feminista. Afio 20, vol. 40, pp. 100-110. (American Historical Review, vol.
113, n° 5, diciembre 2008, pp. 1346—1356, como parte del AHR Forum, Revisiting “Gender: A Useful Category of Historical Analisis)[

SCOTT, Joan W. (2011). “Género: ¢todavia una categoria Util para el analisis”. La Manzana de la discordia, enero-junio, vol. 6, n° 1, pp.
95-101.

SCOTT, Joan W., “Feminismo e historia”, Anuario Hojas de Warmi, n® 8, 1997. Seminario Interdisciplinar Mujeres y Sociedad, Universitat
de Barcelona, pp. 109-121.

SCOTT, Joan W., (2008). Género e Historia. México: FCE, Universidad Auténoma de la Ciudad de México. (Titulo original Gender and
the Politics of History, 1999, Columbia University Press).

TUBERT, Silvia (ed.). (2003). Del sexo al género. Los equivocos de un concepto. Catedra, Feminismos, Madrid.

BELTRAN, Elena y MAQUEIRA, Virginia (eds.). (2001). Feminismos. Debates teéricos contemporaneos. Madrid: Alianza Editorial,
Ciencias Sociales.

AGUADO, Ana; ORTEGA, Teresa M? (eds.). (2011). Feminismos y antifeminismos. Culturas politicas e identidades de género en la
Espaia del siglo XIX. Valencia y Granada: Universitat de Valéncia, Universidad de Granada.

AREST]I, Nerea. (2010). Masculinidades en tela de juicio. Madrid: Ediciones Catedra- Feminismos; Universitat de Valéncia; Instituto de
la Mujer.

ANUARIO DE HOJAS DE WARMI. Investigacié per al Feminisme, la Cooperacié i la Solidaritat. Universitat de Barcelona. Seminario
Interdisciplinar Mujeres y Sociedad. Barcelona (Espafia). 1991-.

ARENAL. Revista de Historia de las Mujeres. Universidad de Granada. Instituto de Estudios de la Mujer. Granada (Espafia).
ASPARKIA, Investigacié Feminista. Universitat Jaume .

AYER, Las relaciones de Género. GOMEZ-FERRER, Guadalupe (edt.).Madrid: Marcial Pons, 1995, n° 17.

Debats. 76 (Del post al ciberfeminismo), Primavera 2002. Institucié Alfons el Magnanim (Valencia).

AFERS, FULLS DE RECERCA | PENSAMENT. Catarroja-Valencia (Espafia). N°33/34, 1999: Les dones i la historia.

ANDREO, Juan y FORGUES, Roland (Eds), Ser mujer y tomar la palabra en América Latina... pensar y escribir, obrar y reaccionar.
Universidad de Murcia y Presses Universitaires de Pau. Murcia-Pau, 1999.

ANDREO, Juan y GUARDIA, Sara Beatriz (edit), Historia de las Mujeres en América Latina. Universidad de Murcia, Centro de Estudios

de La Mujer en la Historia de América Latina (CEMHAL). Fundacién Séneca. Murcia (Espafia), 2003.

BARBIERI, T.de y OLIVEIRA, O. de, Mujeres en América Latina. Andlisis de una década en crisis, Madrid, lepala editorial, 1989.

Historia de las mujeres en Espana y América Latina / Isabel Morant (dir.). 12 ed. Madrid: Catedra, 2005-2006.

MOLYNEUX, Maxine, Movimientos de mujeres en América Latina. Estudio teérico comparado. Catedra Feminismos, Madrid, 2003.

AMOROS, Celia y MIGUEL, Ana de. (eds). I. Teoria feminista: de la llustracion a la globalizacion, 2. Del feminismo liberal a la
posmodernidad. 3. De los debates sobre el género al multiculturalismo. Madrid: Minerva.
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L]

FAURE, Christine (2010), Enciclopedia historica y politica de las mujeres. Europa y América. Diccionarios Akal.

&

ROSE, Sonya O. (2012). ;,Qué es Historia de Género?. Madrid: Alianza Editorial.

MOLINA PETIT, Cristiana, “Debates sobre el género”, en AMOROS, Celia (edit), Feminismo y Filosofia, edt. Sintesis, Madrid, 2000, pp.
255-284.

]

E STOLCKE, Verena. ¢ Es el sexo para el género como la raza para la etnicidad?. Mientras Tanto, en.-feb. 1992, n® 48, p. 87-111.

10. Observaciones

1. OBSERVACIONES AL DESARROLLO DE LA GUIA DOCENTE:

La guia docente esta sujeta a imprevistos por lo que es flexible, de ahi que la dinamica del proceso formativo
puede introducir modificaciones en cualquier elemento de la misma, que se avisaran a través de Sakai-

Anuncios.
2. CONDICIONES DE ACCESO. RECOMENDACIONES:
a) Haber cursado 1°, 2° y 3° del Grado de Historia.

b) Para estudiantes de programas internacionales: tener un dominio alto del idioma espafiol (lectura, escritura y

comprension)
3.- EVALUACION:

3.1.- Generales sobre la evaluacion:

a) Para poder ser evaluada o evaluado sera necesario superar todos los criterios, instrumentos y procedimientos

de evaluacion indicados en el punto 8 de esta guia docente.

b) Para superar la asignatura hay que obtener en cada instrumento de evaluacién el 50% de la puntuacion

establecida.

c) En aplicacion de la competencia transversal de la UMU: "CGU1. Ser capaz de expresarse correctamente en

espafol en su ambito disciplinar”, las faltas de ortografia restaran un punto en la nota final.
d) Para poder realizar el examen escrito es preciso haber aprobado las practicas.

3.2. Evaluacion de las practicas:

a. La asistencia a las clases practicas es obligatoria en un 80%. Para aprobar la presencialidad hay que obtener

el 50% de la puntuacion establecida. Todas las practicas se haran en el horario establecido dentro del aula.

b) La entrega de las actividades practicas es obligatoria en un 75% (3 de 4). Se entregaran al profesorado al
finalizar la practica. Su realizacion y entrega no implica el aprobado de las mismas, solo es el requisito minimo
para su evaluacion. En caso de no entregar el 75% la calificacion sera "no presentado/a", no pudiendo

examinarse de la parte tedrica en ninguna de las dos convocatorias anuales del curso académico.

c. Evaluacién de las actividades practicas: Para aprobar las actividades practicas hay que obtener el 50% de la

puntuacioén establecida.

c) La calificaciéon de las practicas obtenida en junio se mantendra hasta la siguiente convocatoria para aquellas
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alumnas y alumnos que las hayan realizado y aprobado, pero no para el siguiente curso académico.

d) Exencion de practicas: El alumnado que habiéndose matriculado en la asignatura no pueda asistir a las

clases practicas, podra solicitar exencién de las mismas, por motivos de "causa mayor", mediante escrito
dirigido al Consejo de Departamento de Historia Moderna, Contemporanea y Ameérica, adjuntando los
documentos acreditativos pertinentes. En caso de exencion de asistencia a las clases practicas, el alumnado
debera realizar obligatoriamente una serie de actividades alternativas propuestas por el profesorado y diferentes
a las practicas que la guia docente indica para todo el alumnado, que supongan al menos una dedicacion
equivalente a la de las y los estudiantes que asistan a las clases practicas. Es obligacion del alumnado, que
obtenga la exencion de practicas presenciales, comunicar a las profesoras (via Sakai-mensajes privados) que
ha sido aceptada su solicitud, lo cual debe hacer como fecha limite al finalizar el desarrollo de la tercera

practica.

e). Comunicacion de las notas de las practicas: Se comunicara la nota final de las practicas (asistencia +
actividades realizadas en clase) finalizado el periodo de clases y con anterioridad a la realizacién del examen

tedrico, para que el alumnado sepa si puede o no presentarse al examen tedrico escrito.

f) El alumnado que apruebe en junio la parte practica y no _se presente al examen tedrico de la misma

convocatoria se le pondra en el acta de calificaciones de junio "no presentada/o" guardandosele la nota de

practicas para septiembre.

4. NORMATIVA EN LA REALIZACION DEL EXAMEN. Ver documento: <normativa-examen.pdf> en Sakai-

Recursos.

5. Para comunicarse con el profesorado virtualmente debe utilizarse Saki-mensajes privados.

Universidad de Murcia
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